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INCDTIM Cluj Napoca organizeaza concurs de selectie in vederea ocuparii a 1 post de Asistent de
Cercetare Stiintifica - n cadrul Proiectului de cercetare 24PCCDI/2018, “Structuri geologice
subacvatice favorabile generarii si acumulirii de metan biogen — procese geobiochimice asociate”
acronym - uBioGas, cod proiect: PN-111-P1-1.2-PCCDI-2017-0178.

Nivelul pozitiilor: asistent cercetare stiintifica,
Tipul pozitiilor: norma intreaga, perioada determinata (pe durata derularii proiectului + 2 ani);
Perioada de angajare : Decembrie 2019 — August 2022.

Descrierea posturilor:
Candidatii selectionati vor participa la dezvoltarea si implementarea de noi metode analitice Th domeniul
spectrometriei de masa (IRMS, GC-MS, HPLC).

Responsabilitati in cadrul proiectului:
- Asimilarea cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor alocate in cadrul proiectului;

- Pregatirea si perfectionarea continua in tematica postului;

- Participarea, in functie de competenta, la derularea unei (mai multor) activitati de cercetare prevazute
n contract: i) Dezvoltarea si validarea de noi metode analitice; ii) Determinari izotopice/ compusi
organici din matricile studiate in cadrul proiectului prin spectrometrie de masa (IRMS, GC-MS,
HPLC); iii) Prelucrarea si interpretarea rezultatelor experimentale obtinute;

- Participarea la diseminarea rezultatelor obtinute in cadrul proiectului.

Cerinte pentru ocuparea postului:

- Absolvent de studii superioare, cu diploma de licenta intr-unul din domeniile fizica/chimie/ingineria
mediului/stiinta mediului/geologie sau domenii conexe;

- Experienta in domeniul spectrometriei de masa (IRMS, GC-MS, HPLC);

- Experienta in operarea echipamentelor de laborator;

- Cunostinte operare PC (word, excel, power point) eventual alte programe specializate in domeniul
vizat;

- Limbi straine: limba engleza, (nivel mediu - scris si vorbit).
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Continutul dosarului de candidatura:
— Curriculum vitae in limba romana si limba engleza (modelul EuroPass);
— Scrisoare de intentie;
— Lista lucrarilor publicate;
— Copii acte studii (diploma de bacalaureat, diploma de licenta insotitd de foaia matricola, diploma
de master insotita de foaia matricold);
— Alte certificate/diplome relevante pentru domeniu;
— Copii dupa: certificat de nastere, carte de identitate, acte de stare civila;
— Copie dupa cartea de munca/ adeverintd vechime/adeverinta doctorand.

Selectia va consta in: analiza dosarului (proba eliminatorie) si interviu. Pentru interviu,
candidatul va sustine o0 prezentare succinta a experientei sale de cercetare.

Dosarele de concurs se depun la sediul institutului, Compartiment Resurse Umane pana in data de 15
Noiembrie 2019. Informatii suplimentare 0264-584037 int. 191 sau pe site-ul http://www.itim-

cj.ro/cariera

Data si locul desfasurarii concursului: 22.11.2019, ora 10,00 sediul INCDTIM, cladirea A, sala
A0.13.02.

Director General, Responsabil Proiect
Dr. Ing. Adrian BOT Dr. loan TURCU
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