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INCDTIM Cluj Napoca organizeaza concurs de selectie pentru ocuparea postului de
Asistent Cercetare, in cadrul contractului de cercetare stiintifica cu titlul ” Poliesteri cu
proprietati speciale pentru acoperirea suprafetelor solide cu aplicatii in medicina si
nanotehnologie”, competitia Tinere Echipe de Cercetare 2014, codul PN-II-RU-TE-
2014-4-0654.

Tipul contractului de munca: perioada determinata pana la 30.09.2017, %2 norma.
Descrierea postului: Cercetarea vizeaza sinteza de compusi organici sau anorganici in
vederea prepararii de materiale nanostructurate precum si investigarea structurald sau
analiza proprietatilor compusilor sintetizati utilizdnd diferite metode.

Cerintele postului: chimist, student masterand, doctorand sau post doctorand
specializarea chimie sau inginerie chimicd, canditatul trebuie sa posede cunostinte de
chimie organicd sau anorganicd si tehnicile de caracterizare si de determinare a
proprietatilor compusilor sintetizati (RMN, spectrometrie de masa, FTIR, difractie de
raze X sau analiza elementala).

Experientd minim 1 ani in domeniul chimiei organice sau anorganice.

Continutul dosarului de candidatura:

- Cerere de inscriere la concurs (se descarcé de pe site-ul insitutului www.itim-cj.ro)

- Curriculum vitae in limba romana si limba engleza (modelul EuroPass);

- Scrisoare de intentie cu specificarea clard a motivarii inscrierii intr-un program de
cercetare ;

- Lista lucrarilor publicate;

- Copii acte studii (diploma de bacalaureat, diploma de licentd insotitda de foaia
matricold, diploma de master insotita de foaia matricola);

- Copii dupa: certificat de nastere, carte de identitate, acte de stare civila.

- Copie dupa cartea de munca/ adeverintda vechime/adeverinta doctorand

Selectia va consta in: analiza dosarului (proba eliminatorie) si interviu.

Dosarele de concurs se depun la sediul institutului, Compartiment Resurse Umane
pand in data de 7 Noiembrie 2016. Informatii suplimentare 0264-584037 int. 191.
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